
延安大学人事处
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YANAN UNIVERSITY

根据中共中央、国务院关于全⾯深化新时代教师队伍建设改⾰和新时代推进西部⼤开发形成新格局的有
关精神，落实好教育部“⾼校银龄教师⽀援西部计划”，发挥⾼校优秀退休教师的政治优势、经验优势和专业优
势，吸纳⾼校优秀退休教师投⾝到我校的⼈才培养⼯作，现将我校需求公告如下：

延安⼤学是⽑泽东同志亲⾃命名、中国共产党创办的第⼀所综合性⼤学。现为陕西省⼈⺠政府与教育部
共建⼤学、陕西省⾼⽔平建设⼤学，陕西省⼀本招⽣院校、优秀应届本科毕业⽣免试攻读硕⼠研究⽣资格推荐
院校、“优师计划”地⽅专项培养院校。学校现有新城、杨家岭、萃园三个校区，占地⾯积2800余亩，建筑总⾯积
达到了108万平⽅⽶。现有学⽣21000余⼈；教职⼯1900余⼈；学校设有16个⼆级学院、1个独⽴学院和1所直属
附属医院、10所⾮直属附属医院；有1个⼀级学科博⼠学位授权点，18个⼀级学科硕⼠学位授权点，15个专业学
位授权类别；6个省级优势和特⾊学科，1个省级⼀流学科，1个省级⼀流培育学科，3个学科进⼊ESI��前
�%；����科专业，���国�级⼀流专业建设点，���省级⼀流专业建设点；���省�级科研平台，���省�
级创新团队；���⼠⼯作�，���科��⼯作�。��组织实施“⼀流学科建设⼯程”，培育形成了⻢克思主
义理论与党中央在延安⼗三年历史等�����科群，⼯程�、临床医学、化学学科、农业科学进⼊ESI��前
�%，���科进⼊软科、校友会排名前��%—��%。��获批博⼠学位授予单位，⻢克思主义理论获批博⼠学
位授权点，⼊选省级“⼀流学科”建设学科，在第五轮学科评估中实现了跨档升级，取得了历史性突破，⻢克思
主义学院获批陕西省重点⻢克思主义学院。
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⼆、专业需求

2025年延安大学银龄教师需求计划及工作任务

序号 受援学院 需求学科/专业 课程任务 其他工作任务 类型 开展工作时间
需求
人数

备注

1
马克思主
义学院

思想政治教育

承担本科生《比价思想政治教育》《中学思
想政治课程标准研读与教材分析 》《中学思
想政治课程教学论》《中国共产党思想政治
教育史》课程教学。每学年承担不少于 64课
时的教学工作。

1、参与并指导学
科专业建设；2、
参与指导1项教学
、科研课题申报；
3、指导2-3名青年
教师提高教学、科
研水平；4、组织
开展学术交流、指
导参与组织学术会
议；5、每学年完
成1场学术讲座或
课堂教学示范课。

长期 2025.2-2026.1 3
联系人：高志奇
手机号：15191140328
邮箱：gzqwxy2603@163.com

2 文学院 汉语言文学

承担本科生《普通逻辑》课程教学，每学年
承担不少于64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1
联系人：张亚玲
手机号：19929680996
邮箱：284348280@qq.com
办公电话：0911-2650313承担本科生《语文课程与教学论》课程教

学，每学年承担不少于 64课时的教学工作。
长期 2025.2-2026.1 1

3 数计学院

数学/数学与应用
数学

承担本科生《高等代数》教学，每学年承担
不少于64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

联系人：马乐荣
电话：13619111691
邮箱：mlr@yau.edu.cn
办公电话:0911-2650568

工学/数学科学与
大数据

承担本科生《分布式计算系统》教学，每学
年承担不少于 64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

工学/物联网工程
承担本科生《物联网控制技术》《物联网通
信技术》课程教学。每学年承担不少于 64课
时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

工学/软件工程
承担本科生《软件设计与体系结构》课程教
学，每学年承担不少于 64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

4 医学院

口腔医学
承担本科生《口腔局部解剖学》《口腔解剖
生理学》《口腔组织病理学》课程教学。每
学年承担不少于 64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

联系人：张正祥
电话：18992118181
邮箱：
zhangzhengxiang168@163 ．
com
办公电话:0911-2332108

临床医学

承担本科生《系统解剖学》课程教学，每学
年承担不少于 64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

承担本科生《局部解剖学》课程教学，每学
年承担不少于 64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

承担本科生《生理学》课程教学，每学年承
担不少于64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

承担本科生《病理生理学》课程教学，每学
年承担不少于 64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

承担本科生《药理学》课程教学，每学年承
担不少于64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

承担本科生《免疫学》课程教学，每学年承
担不少于64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

承担本科生《病原生物学》课程教学，每学
年承担不少于 64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1

5 物电学院

信息与通信工程 /
电子信息工程

承担本科生《智能检测与控制技术》《电子
线路CAD与优化设计》课程教学。每学年承
担不少于64课时的教学工作。

长期 2025.2-2026.1 1
联系人：张富春
手机号：18329918036
Email:yadxzfc@yau.edu.cn

 
办公电话:0911-2650509信息与通信工程 /

通信工程

承担本科生《现代通信技术》《无线通信原
理》课程教学。每学年承担不少于 64课时教
学工作。

长期 2025.2-2026.1 1



三、基本条件

�.⾼校优秀退休教师；
2.政治可靠、师德⾼尚、爱岗敬业、业务精良；
3.具有副⾼级以上职称，⼀线教学科研经验丰富；
4.⾝体健康、⽢于奉献、不怕吃苦、作⻛扎实；
5.申请线上教师年龄⼀般在75（含）岁以下，线下年龄⼀般在70（含）岁以下，⾝体情况较好者可适当放宽

年龄要求。

1.开展课程教学、短期授课、远程教育、同步课堂等教学⼯作；课题研究、项⽬申报等科研⼯作；研究⽣培
养、⻘年教师“传、帮、带”等培养⼯作；教学指导、团队建设指导等指导⼯作；学位点申报、学科建设等建设⼯
作。

2.指导2-3名⻘年教师，负责指导⻘年教师提⾼教学、科研⽔平，指导⻘年教师取得本专业教学科研成果。
3.⻓期援派教师，⽀援服务时间原则上不少于1学年，每学年承担不少于64课时的教学⼯作，参与指导1项

课题研究，通过传、帮、带⽅式指导⻘年教师，组织开展若⼲学术讲座、教研等活动。

根据《教育部办公厅关于做好2024-2025学年⾼校银龄教师⽀援西部计划有关实施⼯作的通知》（教师厅
函〔2024〕23号），⻓期援派教师税前补助标准为：正⾼级专业技术职务教师10万元/年、副⾼级专业技术职务教
师8万元/年，按⽉发放。短期援派教师税前补助标准为：正⾼级专业技术职务教师8000元/⽉、副⾼级专业技术
职务教师6400元/⽉，按⽉发放，⼊职或离校当⽉未满⼀个⽉的，按实际在校天数发放。通过远程教育、同步课
堂、远程带徒⽅式带教的，课时费为100元/课时。对不履⾏⼯作职责的教师，停发补助。

⻓期银龄教师除享受教育部规定的补助标准之外，学校还给予以下有关待遇：
1.⻓期援派教师具有正⾼级职称教师每年补贴3万元，具有副⾼级职称教师每年补贴2万元，⽤于⽀付指导

⻘年教师、学科团队建设指导等费⽤；每学年应完成64课时，超出部分课时，发放标准参照《延安⼤学退休教师
返聘管理暂⾏办法》执⾏；报告费参照我校开展学术讲座等活动相关标准执⾏。

2.援派教师在校期间提供⼀套专家公寓（⽔电⽓暖及⽹络费全免）；⻓期援派教师每年报销本⼈2次，1名
直系亲属1次往返交通费⽤（报销标准为机票经济舱；⾼铁票⼆等座；普通列⻋硬卧）；每年开展1次常规体检

（体检标准和在职教职⼯⼀致）。短期援派教师每年报销本⼈1次，1名直系亲属1次往返交通费⽤（报销标准为
机票经济舱；⾼铁票⼆等座；普通列⻋硬卧）。

3.对有慢性疾病需定期开药的援派教师，为其提供必要的便利。

四、岗位职责
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1.应聘者填写《延安⼤学⾼校银龄教师⽀援西部计划报名表》（附件�）并发送⾄⼈事处
邮箱，同时抄送应聘学院，邮件主题格式为：银龄计划-姓名-专业-应聘学院。

�.援派单位对援派⽅、受援⽅和银龄教师三⽅达成意向的拟定⼈选进⾏审核并组织体
检，与确定选派的银龄教师签订三⽅服务协议。

3.确定选派的银龄教师和援派单位完善报名表意⻅并签字、盖章，填写三⽅协议（⼀式
四份）邮寄⾄延安⼤学⼈事处。

�.延安⼤学联系银龄教师确定报到时间，应聘学院具体对接来校⾏程及住宿事宜。

联系⼈：鲍⽼师  
电  话：�3772854806  ����-�������
邮  箱：yadxgcb@163.com
地  址：陕西省延安市新区公学北路1号⾏政楼⼈事处

延安⼤学期待您的加盟！
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